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l. общие положения.

1.1. Настоящее положение регламентирует деятельность родительского комитета,

явJUIющегося одним из органов самоуправления струIсгурного подразделенр{r{ дошкольного
образования МКОУ кСОШ с.Заречного> (да-пее - Учреждение).
1.2. Родительский комитот должен быть избран ,{з числа родителей детей, посещающих

I;:ffiHXi;.-"n комитет возглавJu{ет председатель. Комитет подчиrul ется иподотчётен

родительскому собранию. Срок полномочий комитета -1 год.

1.4. Для координации работы комитета в его состав входит: 3аведующая Учреждением,
старший воспитатель или педагогический работник.
1.5. ЩеятеЛьностЬ комитета осуществJUIется в соответствии с Конвенцией ооН о правах

ребёнка, действуюЩим законОдательствОм Российской Фелерации в облаgги образования.

1.б. Решенио комитета являеТся рекомендательным. обязательными явJIяIются только те

решениrI комитета, в цеJIrж реаJIизации, которьж издаётся fiрик:}з по Учреждению.

2. Основные задачп

2.| . Содействие руководству Учрежд ёнчlя,.

ов совершенствовании условий для осуществления образовательного процесса, охраны
жизни и здоровья, свободному и гармоничному развитию личности воспитанника;
оВ защите законньIх прав и интересов воспитанников;
о В организ ации и проведении массовьж воспитательньгх мероприятий.
2.2. Организация работы с родитеJuIми (законными представите.шями) детеЙ, посещаЮЩих
Учреждение, по разъясЕению их прав и обязанностей, значению всестороflнего воспитаниrI

ребёнка в семье, взаимодействию семьи и УчреждениJI в вOпросах воспитания,

3. Функцпи родительского койитета

3.1. Содействует обеспечеЕию оптимt}JIьньtх условий для организации образовательного
процесса (оказываег помощЬ в частИ приобрvгениЯ технических средств обуrения,
подготовки нагJuIдных методических пособий и т.д.).

з.2. ПроводиТ р:lзъясЕиТельнуЮ и консулЬтативнуЮ работу среди родителей (законных

представителей) воспитанников об ш( правах и обязанностях.
3.3. оказьlваgг содействие в проведение MaccoBbrx воспитательньгх мероприягий с

воспитанниками.
3.4, Участвует в подгOтовке УчреждениJ{ к новому учебному голу.



3.5, Совместно с руководством Учрежления контролирует орган}rзацию качества питания
воспитанников, медицинского обслуживаниrI.
З.6. Оказывает помощь руководству УчрежденII;I в организации и проведении общих
родительских собраний,
3.7. Рассматривачг обращениJI в свой адрес, а так же обращениrI по вопросам, отнесённьгх
настоящим положением к компетФнции комитета, по поручению заведующей Учреждения.
3.8. Принимаег участие в обсуждении локаJIьньж актов Учреждения по вопросам,
относящимся к полномочиrIм комитета.

3.9. Принимает rrастие в 0рганизации безопасньгх условиЙ осуществления
образовательного процессц выполнения санитарно-гигиенических правил и норм.
3.10. Взаимодействует с другими органами самоуправлениrI, общественными
организац иями по вопрOсу пропаганды традиций Учрежления.
3.11, Взаимодействует с другими органами самоуправления Iцколы по вопРосам
совершенствования управлениrI, обеспечениJI организации образовательного процесса.

4. IIрава родитýIьского комитета.

В соответствии с компетенцией, установленноЙ настоящим положением,
Комитgг имеет право:

4.|. Вносить предложениrl руководству и другим органам самоуправлениrI
Учреждения па совершенствованию их деятельности и полr{ать информацию о

результатах их рассмотрениrL
4,2. Обращаться за рассмотрениrIми разньrх вопросов восп!lтания воспитанников в

учреждениrI и организации.
4.3. Заслушивать и поJI}цать информацию от руководства УчреждениlI, других органов

самоуправлениlI об организации и проведении воспитательной работы с
воспитанниками.

4.4. По представлению педагогического работника вызыЕать на свои заседаниrI

ролителей (законньгх представителей) воспитанников, недостаточно занимающихся
воспитанием дgгей в семье.

4.5. Принимать rIастие в обсужлении локаJIьньгх актов Учреждения.
4,6 ,Щавать разъяснениrI и принимать меры по рассматриваемым обращениям граждан в

пределах змвленной компетенции.
4.7. Вынослrгь общественное порицание родитgлям, систематически укJIоняющимся от

воспитаниrI детей в семье, от платы за содержание воспитанников в Учреждении.
4,8. Поощрягь родителей (законных представителей) воспитанников за активную работу

в комитете, оказание помощи в проведении Maccoвbrx мероприжий и т.д.
4.9. Организовать постоянЕые или временные комиOсии под руководством членов

комитета дJIrI исполнения своих функций.
4.10. Разрабатывать и принимать лок{Lльные акгы (о постоянЕьж и временньrх комиссиях

комитета и др.).
4.11. Прелселатель комитета может присугствовать (с последующим информированием

всех членов комитета) на отдельньrх заседанияХ Педагогического совета, других
органов самоуправленюI по вопросам, относящимся к компетенции комитета.

5. 0тветственность родитеJIьского комитета.

комитет отвечает за:

5,1. Выполнение ппана работы.
5.2. Выполнение решений, рекомендаций комитета.



5.3. Установление взаимопонимания между руководотвом УчреждениJI и родитеJuIми
(законными представ1.I"гелями) воспитанников в вопросах семейного и общественного
воспитания.
5.4. Принятие качественньtх решений по рассматриваемым вопросам в соответствии с
действующим законодательством России.
5.5. Бездействие отдельньгх членов Комитета или Комитgта.
5.6. Члены Комитета, систематически не принимающие rlастиr{ в его работе, по
представлению председателя Комитета могуг б ыть отозваны избиратеJuIми.

6. Организация работы

б.1. В состав Комитgга входят родители (законные представители) воспитанников на

родительсклтх собраниях в начале учебного года.
6,2. Численный состав Комитgга Учрежлениr1 опредеJuIет самостоятельно,
6.З. Из своего состава Комrrгет избирает председателя (в зависимости от численного
сOстава могуг избираться заместители председателя, секретарь).
6,4. Комитgг работает по разработанным и принятым по регламенту работы, который
согласуgгся с заведующей Учрежд ения,
6.5. О своей работе Комитgr отчитывается перед обцим родительским собранием не

реже двух раз в год.
6.б, Комитgг правомочен выносить решения при t{аличии на заседании не менее
половины своего состава. Решения принимаются простым большинством голосов.
6.7. Переписка Комитgга по вопросам, относящимся к его компетенции, ведётся от
имеЕи Учрежления? поэтому документы подписываются заведующей Учреждения и

председателем Комитета.

7.,Щеllопроизводство.

7.1. Комитет ведёт протOколы общих родительских собраний в соответствии с
Инструкцией о ведении делопроизводства в Учреждении.
'I.2. Заведующая Учреждением опредеjulет место хранениr{ прOтоколов,
7,3. OTBgTcTBeHHocTb за делопроизводство и Комитет возлагается на председатеJuI
комитета или секретаря.


